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Fakiilte Yonetim Kurulu Goérev Tanim Toplam Sayfa 1

Kadro Unvani:

Gorev Unvani : Fakiilte Yonetim Kurulu

Gorevli Personelin Adi Soyad1 :

Bagh Bulundugu Unvan : Dekan

Vekalet

Gorev ve Sorumluluklar

1 |Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek.

2 |Fakiiltenin egitim-dgretim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasini saglamak,

3 |Dekanin, Fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin iglerde karar almak.

4 |Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve gikarilmalar ile egitim-6gretim ve sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek

5 |Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

iSIN CIKTISI

Fakiilte yonetim kurulu, Dekanin bagskanliginda Fakiilte Kurulunun (olmayan
Fakiiltelerde Universite Senatosusunun) ii¢ yil igin segecegi ii¢ profesor, iki dogent
ve bir doktor 6gretim iiyesinden olusur. Fakiilte yonetim kurulu dekanin ¢agrisi
iizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigii hallerde gecici ¢alisma gruplari,
egitim-6gretim koordinatérliikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler

iSIN GEREKLERI

+ Koordinasyon yapabilme

* Miizakere edebilme

* Ekip igerisinde planh ve organize ¢aligmak

* Degisim ve gelisime acik olma

 Kurumsal ve etik prensiplere baglilik

* Beraber galistig1 kisilerle ise gore koordinasyon saglamak ve uyumlu hareket
etmek.

* 657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu’nda ve 2547 Sayih Yiiksek Ogretim
Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

BiLGi KAYNAKLARI

* Anayasa,

* YOK Mevzuati,

*2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu

* 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

[LETiSIM iCERISINDE OLUNAN BiRiMLER

Dekan Yardimcilari, Dekan, Fakiilteler, Yiiksekokullar, Enstitiiler, Rektorliige
Bagl Birimler ve Rektorliik.

Bu dékiimanda ag¢iklanan gorev tammlarim okudum.Goérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ederim.

Tarih:

HAZIRLAYAN

KONTROL EDEN ONAYLAYAN




